
 

 

一般社団法人 神奈川県建設業協会は協会活動及び会員企業の経済活動等を

支援することによって、持続可能な開発目標（SDGｓ）の達成に向けて貢献して

いきます。 

 

１ 社会 

 

目標３ すべての人に健康と福祉を 

 協会会員企業・協会職員の健康と福祉を守る制度の維持

に努めます。福利厚生制度の充実に必要な情報提供に努め

ます。 

 

目標 4 質の高い教育をみんなに 

 新入社員研修、フォローアップ研修、施工管理技士資格

試験対策講座など各種研修、講座を継続的に開催します。

県教育委員会と建設分野における学習等について協定を締

結し連携と協力を図っています。 

 

目標５ ジェンダー平等を実現しよう 

 会員企業の経済活動においてジェンダー平等を実現した

職場づくりのために、必要な会員間の情報交流や研修を実

施していきます。 

 

目標６ 安全な水とトイレを世界中に 

 会員企業の経済活動を通じ、安全な水の供給やトイレの

整備に貢献していきます。 

 

２ 経済 

 

目標 7 エネルギーをみんなにそしてクリーンに 

 クールビズ、ウォームビズを進めるとともに、会員企業

の経済活動の中で ZEB、ZEH の施工に関与し、ｶｰﾎﾞﾝﾆｭｰﾄﾗﾙ

活動に貢献します。 

 

目標８ 働きがいも経済成長も 

 発注機関への要望活動の実施、働き方改革のための研修

の開催、時節にあった課題に対する経営者向け研修会の開

催などを通じ業界の環境改善と経済成長を目指します。 



 

目標９ 産業と技術革新の基盤をつくろう 

会員企業が積極的に DX,ICT に取り組んでもらうために、

セミナー、研修、支援事業を展開します。 

 

目標 11 住み続けられるまちづくりを 

 国及び自治体と災害協定を締結し、災害後に迅速に応急

活動、復旧活動を行う体制を構築するとともに、この体制

維持のために積極的に訓練に参加していきます。また、会

員企業の経済活動を通じ、安全で安心なまちづくりを進め

ます。 

 

目標 12 つくる責任つかう責任 

 経済活動において排出するコンクリートやアスファルト

等については、建設リサイクル法を守り適切に処理するほ

か、廃棄物の排出を出来る限り減らします。 

 

３ 環境 

 

目標 13 気候変動に具体的対策を 

 会員企業の経済活動を通じて国土強靭化計画や県水防災

戦略の実行に貢献していきます。災害協定の実行体制を強

化するために災害情報共有システムの利用を拡大していき

ます。 

 

目標 16 平和と公正をすべての人に 

 神奈川県犯罪のない安全・安心まちづくり推進協議会の

幹事団体として、犯罪のない県土づくりに協力をしていき

ます。 

 

4 その他 

 

目標 17 パートナーシップで目標を達成しよう 

 持続可能な発展のために、地方自治体や関係団体、さら

に地域の住民の方々と連携を図っています。 

例）災害協定、建設教育の協力協定、家畜伝染病発生時防疫

業務協定など 

 

 

 


